Word praktijkinstructeur aco

e : en leermeester voor je

volwassen collega’s

LEER VERDER



Als er minder werk is, hebben
bedrijven te veel mensen in dienst
voor het uit te voeren werk. Leerlin-
gen die door de opleidingsbedrijven
zijn gedetacheerd bij leerbedrijven,
worden dan vaak teruggestuurd
naar de werkplaatsen van de oplei-
dingsbedrijven. De vakbonden en de
werkgevers willen dit zoveel mogelijk
voorkomen.

Bedrijven die te weinig werk hebben
voor hun personeel, kunnen hun
werknemers onder werktijd cursus-
sen en opleidingen laten volgen. Dit
kan onder meer op de locaties van
de opleidingsbedrijven in de regio.
De bedrijfstak betaalt de scholings-
kosten en de werkgever krijgt een
verletvergoeding voor de uren dat
de werknemer wordt bijgeschoold.
Hier staat wel iets tegenover:
bedrijven die voor deze regeling in
aanmerking willen komen, moeten
leerlingen een werkplek blijven — of
gaan — aanbieden.

‘_

De komende tijd is er minder werk in de bouw- en
infrasector. De sector wil deze periode gebruiken
om de scholingsgraad van werknemers te vergro-
ten en de instroom van leerlingen op peil te houden.
De vakbonden FNV Bouw en CNV Hout en Bouw en
de werkgeversorganisatie Bouwend Nederland
hebben samen een plan gemaakt om die doelen te

bereiken: het anticyclisch opleiden (aco).

WAT IS HET PLAN?

Het plan anticyclisch opleiden geeft duizenden werknemers in de bouw, infra en
gespecialiseerde aannemerij de mogelijkheid om scholing te volgen. Voor elk
bedrijf - dat gebruik wil maken van de regeling en voldoet aan de voorwaarden -
wordt een bedrijfsopleidingsplan gemaakt. Hierin staat wat voor scholing iedere
werknemer kan gaan volgen.

WIE GEEFT DE SCHOLING?

Een groot deel van de scholing gebeurt op de opleidingsbedrijven in de regio.
Deze scholing wordt gegeven door praktijkinstructeurs aco (anticyclisch opleiden).
Dit zijn vakmensen, leermeesters die speciaal hiervoor een training hebben
gevolgd. Een van deze praktijkinstructeurs aco kun jij worden.

WAT DOET EEN PRAKTIJKINSTRUCTEUR ACO?

Wanneer een of meer werknemers uit jouw regio een deelopleiding willen volgen
die valt onder jouw vakgebied, word je benaderd voor het geven van de scholing.
Deze vindt plaats onder werktijd. Daarom wordt over jouw inzetbaarheid een
afspraak gemaakt met je werkgever. Er wordt overlegd met jou en je werkgever
wanneer en waar je de opleidingen geeft. Daarbij wordt rekening gehouden met
je dagelijkse werkzaamheden.

WELKE OPLEIDINGEN GEEF JE?

Als praktijkinstructeur aco geef je de vakmodules (zie kader rechterzijde). Je geeft
les over een onderdeel van jouw beroep. Ben je timmerkracht, dan instrueer je
collega-werknemers - zonder dit vakdiploma - bijvoorbeeld over het stellen van
kozijnen of het afhangen van deuren. Als monteur mobiele werktuigen leer je
onder meer machinisten hoe ze hun grondverzetmachine moeten onderhouden.
En ben je voeger, dan kun je bijvoorbeeld een metselaar bijscholen op het gebied
van herstelmetselwerk. De werknemer die een vakmodule heeft gevolgd, krijgt
hiervoor een bedrijfstakcertificaat. Een compleet overzicht van de vakmodules kan
de adviseur opleidingsbeleid van Fundeon je geven.



WAAROM WIL JE PRAKTIJKINSTRUCTEUR ACO WORDEN?
De verwachting is dat de komende periode de hoeveelheid werk in de bouw- en
infrasector terugloopt. De sector wil deze periode gebruiken om werknemers bij te
scholen. Wanneer je praktijkinstructeur aco bent, lever je daaraan een belangrijke
bijdrage.

Op momenten dat er minder werk is, geef jij les aan collega’s. Terwijl je werkgever
jouw werkuren vergoed krijgt, kan een directe collega van jou, of een leerling, het
werk op de bouwplaats uitvoeren. Hierdoor blijven meer mensen aan het werk.

Als praktijkinstructeur aco doe je ervaring op met lesgeven. Hierdoor ben je ook in
de toekomst breder inzetbaar.

HOE WORD JE PRAKTIJKINSTRUCTEUR ACO?

Praktijkinstructeur aco kun je alleen worden met instemming van je werkgever.
Daarnaast moet je een functie hebben die valt onder de bouw-cao en je werkgever
moet afdragen aan het Opleidings- en Ontwikkelingsfonds voor de Bouwnijverheid
(O&0-fonds). Een praktijkinstructeur aco heeft al ervaring met het opleiden van
werknemers. Je hebt veel vakkennis en beschikt over didactische vaardigheden.
De kans is daarom groot dat je leermeester bent en geregeld leerlingen begeleidt.
Voordat je aan de slag gaat als praktijkinstructeur aco volg je een cursus van vijf
dagen. In de cursus praktijkinstructeur aco is aandacht voor communicatie, hoe je
lessen voorbereidt en hoe je inspeelt op verschillende soorten leerstijlen van
volwassen mensen.

Ook instructeurs in dienst van opleidingsbedrijven en roc-docenten kunnen
praktijkinstructeur aco worden. Na toestemming van de werkgever volgen zij

een aangepaste eendaagse cursus.

VERGOEDING

Als praktijkinstructeur aco blijf je in dienst van je huidige werkgever. De scholing
geef je onder werktijd. Je werkgever krijgt de tijd waarin jij les geeft vergoed door
de bedrijfstak.

De regeling wordt uitgevoerd door
de Steunpunten Werk en Opleiden
Bouw. Er zijn vijf van deze tijdelijke
Steunpunten. Op elk Steunpunt

zitten vertegenwoordigers van

Bouwend Nederland, FNV Bouw en
CNV Hout en Bouw. Samen met de
medewerkers van de opleidings-
bedrijven en Fundeon voeren zij de
regeling uit.

Vanuit het plan anticyclisch opleiden
zijn speciale opleidingsprogramma’s
ontwikkeld. Werknemers vallend
onder de cao Bouwnijverheid kunnen
drie soorten scholing volgen:
vakstappenplannen, volgens artikel
61a van de bouw-cao;
verkorte loopbaantrajecten;
vakmodules, niveau 2.

Als praktijkinstructeur aco geef jij

de vakmodules. Elke vakmodule
omvat een onderdeel uit de officiéle
beroepsopleidingen voor de bouw
en infra, op mbo-niveau 2. Na afloop
van deze deelopleiding ontvangt de
deelnemer een bedrijfstakcertificaat.
Wanneer de werknemer later de
volledige beroepsopleiding wil doen,
krijgt hij of zij voor de gevolgde vak-
module vrijstelling.

Meer informatie over de diverse op-
leidingsprogramma’s is verkrijgbaar
via de Steunpunten.
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Kijk voor meer informatie op

één van de volgende websites:

BOUW DOOR

INFORMATIE EN AANMELDEN

Wil jij praktijkinstructeur aco worden? Neem dan contact op met de adviseur
opleidingsbeleid van Fundeon in jouw regio. Hij of zij kan jou meer informatie
geven en de regeling toelichten aan je werkgever. Met toestemming van je
werkgever houdt de adviseur opleidingsbeleid een intakegesprek met je.
Daarna meldt hij of zij je aan voor de cursus praktijkinstructeur aco.

Voor meer informatie kun je ook contact opnemen met één van de vijf
Steunpunten Werk en Opleiden Bouw.




